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ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION

Concurso 36

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

Cadigo/s: F036-560-DL0X1533

N° de Plazas: 1

Departamento: Informatica

Area de conocimiento: Ingenieria Telematica
Requisito especifico: Nivel de Inglés C1 o equivalente

Duracion del contrato: 5 afios
Plaza convocada por Resolucion: 22 de junio de 2020 BOPA: 30-6-2020

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 16.1 del Reglamento para los concursos de
provisién de plazas de cuerpos docentes universitarios en régimen de interinidad y de personal
docente e investigador contratado en régimen de derecho laboral de la Universidad de Oviedo,
publicado en el B.O.P.A. de 09-08-2018, se constituye telematicamente la Comision de Seleccién del
concurso de referencia, el dia 8 de Julio de 2020

Miembros Titulares:

Presidente:

D. Daniel Fernando Garcia Martinez

Cuerpo/categoria de pertenencia: Catedratico de Universidad
Universidad de Oviedo

Vocales:

Primero

D. Xicu Xabiel Garcia Pafieda

Cuerpo/categoria de pertenencia: Titular de Universidad
Universidad de Oviedo

Segundo

D. Roberto Garcia Fernandez

Cuerpo/categoria de pertenencia: Titular de Universidad
Universidad de Oviedo

Tercero

D. Angel Neira Alvarez

Cuerpo/categoria de pertenencia: Titular de Universidad
Universidad de Oviedo

Secretario:

D. David Melendi Palacio

Cuerpo/categoria de pertenencia: Titular de Universidad
Universidad de Oviedo
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En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 13.4 del Real Decreto. 364/1995, de 10 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
General del Estado, los miembros manifiestan que no se hallan incluidos en ninguno de los motivos de
abstencion previstos en el articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 16 del Reglamento para
los concursos de provision de plazas de cuerpos docentes universitarios en régimen de interinidad
y de personal docente e investigador contratado en régimen de derecho laboral de la Universidad
de Oviedo, se procede a fijar los criterios de valoracion del concurso conforme al baremo establecido
en el anexo | del citado Reglamento, los plazos y el procedimiento de actuacion que se adjuntan como
Acta de Criterios de Valoracion y que son expuestos publicamente en el tablén de anuncios del
Departamento al que esta adscrita la plaza y enviados al Vicerrectorado de Organizacion Académica.

En Gijon, a 9 de Julio de 2020

EL PRESIDENTE
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